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Brusetkollen skole og ressurssenter Oslo

Unntatt offentlighet
Offl. § 131. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1

DRIFTSSTYRET

Motereferat07/21

Til stede: Berit Jensen Riis, Knut Riis, Jan Levy, Eilif Brodtkorb, Sylvia Michelsen,
Gunn Tove Hovdegard, Birgit Osnes, Bjgrn haugsbe og Helene Rasmussen

Forfall:

Motegruppe Driftsstyremgte

Motested: Digitalt

Motetid: 17.11.2021 kl.14.00-15.00

Referent: Helene Rasmussen

Telefon: 66907190/48297 389

Motet ble ledet av Berit Jensen Riis.

SAKLISTE:

SAK 26/21

SAK27/21

SAK 28/21

1.

Godkjenning av sakliste
Saksliste godkjent.

Godkjenning av forrige motereferat - 06/21
Referat fra driftsstyremote 22.09.21 ble godkjent.

Gjennomgang referatsaker

Korona - Utdanningsetaten har igjen dpnet for massetesting av elever.
Bade elever og ansatte har fatt selvtester utdelt. Det er normal skoledrift,
men vi har fortsatt utfordringer med koronarelatert fraveer i personalet.

Brusetkollen skole og ressurssenter Besgksadresse: Telefon: 21 8021 80
Utdanningsetaten Brusetkollen 33,1395 Hvalstad Org.Nr.: 974590719

Oslo kommune

Postadresse:
Postboks 6127 Etterstad
0602 Oslo



2. Personal - Vihar utfordringer med veldig hoyt sykefravaer. Det er to
langtidssykemeldte i personalet, en miljoterapeut (vikariat ikke besatt) og
en leerer (vikariat besatt). En lzerer i 60% stilling har sluttet (besatt med
en 100% leererstilling). Vi har to stillinger utlyst, miljgterapeut vikar og
midlertidig leererstilling. Det er i tillegg hgyt fraveer pa grunn av korona og
annet. Det er stor slitasje pa personalet.

3. Elever - 14 elever pa skolen. Det er god innsgking til korttidstilbudet, og
gode tilbakemeldinger pa det fornyede tilbudet.

4, Sykefraveer
e September: 20,2%
e Oktober: 15,6%
e Totaltforaret per 31.10var 14,2%

5. Vold og trusler personal
Totalt for 2021 pr.31.10er det 99 registreringer fordelt slik:
72 litealvorlig
26 alvorlig
1 sveertalvorlig
| fjor var det registrert 138 trusselmeldinger per 31.10

6. Okonomi
e Gunn Tove (kontorleder) redegjorde for gkonomisk status per
31.10.21

e Vi har fatt en ny gkonomiansvarlig i UDE, Ann Kristin Nylokk. Vi har
et tett samarbeid med etaten for a sikre en god plan for
nedbetaling av merforbruk over en 2 ars periode

SAK29/21 Gjennomgang av 10 faktor medarbeiderundersgkelse

Rektor gikk igjennom resultatene fra 10 faktor medarbeiderundersgkelse i var.
Resultatene er gode og over gjennomsnittet for Oslo kommune. Undersgkelsen er
ogsa gjennomgatt med personalet, og det er et gnske om a jobbe videre med
noen temaer.

Det kom spgrsmal om sammenlikningsgrunnlaget i undersokelsen var hele Oslo
kommune, eller kun UDE. Rektor undersgker dette til neste mote

SAK 30/21 Eventuelt

Vi droftet om driftsstyre skulle avholde fysiske eller digitale mgter. Det er
vanskelig for noen driftsstyremedlemmer @ komme fysisk til mgter som begynner
kl. 14.00, samtidig er det flertall for d holde pa den matetiden. Vible enige om a
holde driftsstyremgtene digitalt, men dpne for fysiske moter med jevne
mellomrom. Det er ogsa mulig & delta pa fysiske moter via skjerm.



e Neste driftsstyremgte, 19.01.22, ble vi enige om a ha et todelt mote fysisk pa
Brusetkollen. Fgrste del av motet folger vanlig saksgang, fra 14 til 15.1denne
tiden er det anledning til & delta pa skjerm. Andre del av mgtet er fra15til 17.Da
blir det en presentasjon av skolen og maten vi jobber pa, samt omvisning. Det blir
enkel servering med rundstykker og kaffe/te.

Neste mote er avtalt pa Brusetkollen skole onsdag 19.01.22, kl. 14.00-17.00

Brusetkollen skole og ressurssenter, Hvalstad 26.11. 2021

Berit Jensen Riis (sign.) Helene Rasmussen(sign.)



